
 

 
 

 

 

Д Е К Л А Р А Ц И Я 

от Ръководството на “ДЕВИН” АД, гр. Девин 

за 

 Политиката и целите на дружеството за управление на качеството, и 
осигуряване на производство на безопасни продукти 

       Завода за минерална вода “ДЕВИН” АД, гр. Девин е дългогодишен производител 
за бутилиране на минерална и изворна вода с утвърдената марка „Девин”, както и 
газирана изворна вода „Девин” допълваща се от бранда на слабо-газирани 
безалкохолни напитки „Девин Фреш” и тонизираща напитка ,,Старт’’. Дружеството се 
развива успешно благодарение, стремежа на компанията, да следва динамиката на 
развитие на изискванията на нашите клиенти.  

В съвременните пазарни условия - при засилващата се конкуренция на пазара и 
завишаващи се изисквания, ръководството оценява, че успешен бизнес е възможен 
само, чрез предлагането на безопасни продукти с доказано качество, съответстващо 
на нуждите и очакванията на нашите потребители. По тази причина ние дефинираме 
нашите основни цели, а именно: 

- ОРИЕНТИРАНОСТ КЪМ ПОТРЕБИТЕЛИТЕ  

- ПОСТОЯННО ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ТЕХНИТЕ ИЗИСКВАНИЯ И ОЧАКВАНИЯ 

- МОНИТОРИНГ НА ТЯХНАТА УДОВЛЕТВОРЕНОСТ 

  Осезаемо е, че потребностите на нашите клиенти са се променили , както и бизнес 
средата, в която работим. Ние трябва да продължим да се развиваме, за да можем да 
отговорим, на нарастващите потребности на пазара. Ръководството прецени, че 
постигането на подобна цел е възможно, само чрез ефективна система за управление 
на качеството и осигуряване на производство на безопасни продукти, базирани на  
утвърдени принципи на ISO 22000:2005, и принципите на НАССР. Това налага:  

- активно участие на целия ръководен персонал при определяне целите, 
насоките и задачите, и създаване на средата, в която персоналът да допринася  
за постигане на тези цели; 

- въвличане на персонала от всички нива и използване на неговия потенциал, 
чрез осигуряване на възможности за неговото обучение, за производство на 
безопасни продукти, съответстващи на изискванията 

- прецизно определяне и овладяване на всички необходими за системата 
процеси, тяхната последователност и взаимовръзки, прилагане на системен 
подход за тяхното управление; 



 

 
 

- производство при стриктно спазване на определените хигиенни, технологични и 
нормативните изисквания; 

- ефективността на системата за планиране и реализиране на непрекъснати 
подобрения в производството, в синхрон с нормативните документи 

- поддържане на добри взаимоотношения с доставчиците, с цел запазване 
качествоти и безопастноста ни продукта. 

     Ръководството на “ДЕВИН”АД, гр. Девин е убедено, че нашите служители ясно 
осъзнават необходимостта от съпричастност, за производството на безопасносни 
продукти. Така, че сега и в бъдеще, тяхната водеща роля ще допринася, за стриктно 
изпълнение на политиката, и ефективното функциониране на системата за управление 
и производство на безопасени продукти. 

 

Като Изп. директор на “ДЕВИН” АД, гр. Девин ДЕКЛАРИРАМ личното си участие и 
отговорност, в осъществяването на обявената в настоящата Декларация 
„Политика за производство на безопасени продукти”. 

 

 

Дата: Август.2010 г.                                         
гр. Девин 
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